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La Red Latinoamericana de Gestion Cultural, la Escuela de Gestores y Animadores
Culturales, la Universidad de Santiago de Chile y Corporacién Cultural de Recoleta,
convocan a la realizacion del Primer Congreso Latinoamericano de Gestién Cultural y el
Segundo Congreso Nacional de Gestion Cultural Chileno, a realizarse entre los dias 23 al
26 de abril de 2014 en la Universidad de Santiago de Chile, USACH.

- PRESENTACION

De la mano de diversos esfuerzos a en los &mbitos gubernamental, empresarial y civil, la
gestién cultural experimenta un proceso de franco desarrollo en la regién. En el &mbito
asociativo, el desarrollo de encuentros, seminarios y congresos durante los ultimos afios
dan cuenta de este proceso.

En la mayoria de los paises de la regiéon han tenido lugar eventos convocados de, desde y
para la gestion cultural, abordando diversas teméticas y convocando a diversos agentes
culturales. Se suman ademas, congresos nacionales como los realizados en Ecuador (2011-
2012), Panamé (2011) y Chile (2011).

Las memorias de esos eventos relacionados con la gestion cultural, coinciden en sefalar
gue el reconocimiento social y propio, constituye un tema pendiente para la
consolidacion del campo profesional. El conocimiento y reconocimiento de las practicas y
aprendizajes provenientes del quehacer aparece como un elemento comun a dichos
procesos.

En este marco, el Congreso busca contribuir al desarrollo de una reflexion critica y
propositiva al calor de las tensiones y desafios que demanda el actual contexto, con y
desde sus actores, en didlogo con las politicas publicas, en perspectiva del surgimiento de
propuestas innovadoras que fortalezcan el sentido, préacticas y procesos de la gestion
cultural en Latinoamérica, a la luz de los siguientes elementos:

e El crecimiento del sector, caracterizado por la diversificacion de agentes que
intervienen en los procesos de gestién de la cultura; surgimiento y fortalecimiento de
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organizaciones de gestores con una apuesta asociativa; el incremento en la oferta de
formacién, tanto a nivel universitario, terciario e informal y una demanda por la
formalizacion de la gestion cultural como profesion y campo disciplinar.

e Esta en desarrollo una reflexion profunda de la gestién cultural latinoamericana de sus
précticas, discursos, procesos, experiencias, aprendizajes y desafios, para fortalecer
la incidencia de los gestores y sus organizaciones en los diversos campos culturales y
ambitos de desempefio.

 La necesidad de fortalecer los procesos de articulacién e incidencia a nivel local y
regional especialmente en la gestién publica y las politicas culturales, donde el gestor
cultural juegue un papel activo en la formulacion de la accion cultural a partir de un
trabajo sistemético y abierto a la participacion de las comunidades.

e A partir de las experiencias de encuentros y congresos en los afios anteriores, es
importante analizar, discutir y reflexionar de manera colectiva sobre las
problematicas, necesidades de la gestién cultural en América Latina, asi como la toma
de acuerdos y definicion de acciones en comun.

12 OBJETIVOS

1. Generar un espacio de encuentro, reflexién e intercambio de los gestores culturales
para el reconocimiento de sus practicas y el intercambio de sus experiencias y
aprendizajes.

2. ldentificar problematicas y necesidades del proceso de profesionalizacion de la
gestién cultural en la region.

3. ldentificar lineas de accion y disefiar una agenda de trabajo y compromisos, para el
fortalecimiento y desarrollo del campo disciplinar de la gestion cultural.

-2 EJES DE TRABAJO

1. Formacion: Andlisis de experiencias, modelos y metodologias para la formacion de
gestores culturales, identificando sus fortalezas, alcances, resultados y factibilidad de
transferencia y conectividad con diferentes programas en la region.

2. Investigacion: Identificacion de esfuerzos que se realizan en la generacién y
aplicacién del conocimiento en gestion cultural tales como proyectos, grupos de
investigacion, desarrollo de metodologias, objetos de estudio que aportan a la
consolidacion de la gestion cultural como campo disciplinar.

3. Redes y asociatividad: Identificacion y caracterizacion de los principales procesos y
experiencias asociativas de los gestores culturales en el espacio latinoamericano, su
nivel de consolidacion, impacto e incidencia a nivel de la sociedad civil y en relacién
con el Estado.

4. Gestion cultural comunitaria: Visualizacion de las practicas de gestion cultural

comunitaria, caracterizando sus elementos distintivos, formas de organizacion,
modelos de gestion, funcionamiento e impacto.
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Politicas culturales: Analisis de la accion cultural de los agentes gubernamentales,
empresariales y civiles identificando formas de institucionalidad cultural,
metodologias de disefio y operacién, participacién ciudadana en su construccion,
indicadores e instrumentos de evaluacién y seguimiento.

Espacio laboral: Situacion laboral de los gestores culturales de la region, perfiles,
necesidades de capacitacion, marcos normativos, indicadores de desempefio vy
esfuerzos tendientes al reconocimiento y mejoramiento de las condiciones laborales
en el &mbito publico y privado.

Empresas culturales y desarrollo sustentable: Identificacion y caracterizacion de
empresas y emprendimientos culturales en la region, visibilizando sus modelos de
negocio, marcos normativos y fiscales, su financiamiento y su relacion sustentable con
el entorno.

:: METODOLOGIA

El Congreso se define como un espacio de carécter colaborativo y participativo en el
ambito latinoamericano, que busca el debate abierto, critico y propositivo sobre el
estado actual de la gestion cultural en la region. Desde esta perspectiva, delineara
acciones y puestas en comun para el fortalecimiento de la préactica laboral de los gestores
culturales en sus diferentes &mbitos de desempefio, mediante la realizacion de las
siguientes actividades:

1.

Paneles: Espacios de reflexion colectiva brindando una vision panordmica de los ejes
del congreso retomando los elementos discutidos en las mesas de ponencias y de
analisis.

Mesas de ponencias: Presentacion de desarrollos tedricos, metodoldgicos,
investigaciones y experiencias en el marco de los temas de la presente convocatoria.

Mesas de trabajo: Ejercicio de construccién colectiva para el diagnostico de las
necesidades, problematicas y propuestas de accion de caracter resolutivo.

Galeria de experiencias: Muestra visual, audiovisual y/o multimedia de proyectos y
experiencias de intervencion cultural y artistica en el espacio latinoamericano.

Actividades artisticas: Muestras y presentacion de artistas de diversas disciplinas
durante el desarrollo del Congreso.

Reuniones: Espacios de encuentro, reconocimiento, dialogo y toma de acuerdos entre
agentes culturales de la region.

Feria cultural: Espacio de promocion, difusion e intercambio de proyectos, servicios y
bienes de personas, instituciones, empresas u organizaciones relacionados con el
sector cultural con el fin de propiciar la vinculacion entre gestores, proveedores,
creadores, consumidores y productores.
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- FORMAS DE PARTICIPACION

Dado el caracter participativo del Congreso, los interesados podran participar de las
siguientes formas:

 Como ponentes, proponiendo y exponiendo una ponencia.

e Presentando la experiencia de organizaciones o proyectos culturales a través de
elementos gréficos.

< Como expositor en la feria cultural promoviendo su institucion, organizacion, empresa
0 proyecto con vias a la vinculacién con otros participantes y la comercializacion de
sus productos y servicios.

 Como adherente al Encuentro, participando en la promocioén y difusién del Congreso.

= Como asistente a las actividades programadas en el Encuentro.

En cualquier forma de participacion, los interesados deberan llenar una ficha de
inscripcion correspondiente que se encontrara disponible en la pagina web del encuentro.

-2 BASES PARA LA PARTICIPACION

Participacion en mesas de ponencias

Las personas interesadas en participar como ponentes, deberdn presentar su trabajo en
formato escrito, gréafico, radiofénico o audiovisual, adscrito a cualquiera de los ejes
tematicos del congreso considerando los siguientes aspectos:

e Deberan ser resultado de una investigacion, presentacion de desarrollos teoricos,
metodologicos, legales y/o técnicos o de una sistematizacion de experiencia en
gestién cultural.

e La autoria podra ser individual o grupal, siendo cuatro autores el mayor namero
permitido.

e Para la postulacién de ponencias los interesados deberan presentar un resumen de
entre 1000 y 2000 palabras, especificando la temética a la que va dirigida, el formato
de la ponencia, ademéas de tres palabras clave a modo de descriptores y debiendo
registrarse en el formulario de ponente, disponible en el sitio Web del congreso.

- La fecha limite para envio de resumenes sera el 19 de enero de 2014 y el dictamen de
ponencias aceptadas se dara a conocer el dia 3 de febrero al correo
congresolgc@gmail.com

e Los ponentes aceptados deberan enviar la versién completa en soporte digital a mas
tardar el 23 de marzo; su entrega sera de acuerdo a las siguientes especificaciones:

- Formato escrito: En Word, extension entre 6 y 10 cuartillas en fuente Arial,
punto 12 con un interlineado de 1.5.

- Formato Grafico: En JPG resolucién 300pp.

- Formato radiofénico: En formato mp3, con una duracién no mayor de 10
minutos.
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- Formato audiovisual: En formato AVI, con una duracion no mayor de 10 minutos.

e En el caso de los formatos radiofénico y audiovisual, podran subirse a algin servicio
de streaming o almacenamiento de nube y enviar s6lo la direccibn web donde se
encuentra alojado. En cualquier formato, deberd hacer referencia que es una
ponencia presentada al Primer Congreso Latinoamericano de Gestion Cultural, la
fecha del evento, el eje al que va dirigido y el o los nombres de los autores.

e Los ponentes presentaran su trabajo en la mesa que el comité académico les designe,
contando con un maximo de 20 minutos para ello.

Entre las propuestas recibidas, un Comité conformado por destacadas personalidades y
académicos de la gestién cultural latinoamericana, seleccionard aquellas ponencias que
de acuerdo a su pertinencia, calidad y relevancia para el sector, constituyan un aporte al
debate del Congreso, siendo incorporadas al programa general del evento.

Participacion en la galeria de experiencias

La “Galeria de experiencias” es una muestra grafica que sera montada durante el
desarrollo del Congreso en la que podran participar proyectos y experiencias en el ambito
del trabajo cultural. Tiene como propdsito visualizar las experiencias de gestores,
organizaciones, instituciones y colectivos con vias a la promocién de su labor y propiciar
la vinculacion con otros agentes que podrian colaborar o replicar la experiencia. Los
interesados en participar en esta modalidad deberan elaborar un cartel no mayor a 90 x
40 centimetros donde indique:

< Nombre del proyecto o experiencia.
< Nombre y datos de contacto del o los responsables.
= Breve presentacién de los objetivos, acciones y resultados.

La propuesta de cartel deberd enviarse en formato PDF para su evaluacion, al correo
congresolgc@gmail.com. La fecha limite de entrega sera el dia 23 de marzo. Una vez
aceptado el cartel serd responsabilidad de sus postulantes imprimirlo y enviarlo a la sede
del encuentro a mas tardar el 6 de abril.

Participacion en las reuniones

Como parte de las actividades del Congreso, se tiene considerado realizar reuniones entre
diversos agentes con el proposito de generar un espacio de encuentro y reconocimiento
de intereses, propuestas y proyectos en comdn. Las reuniones propuestas son:

* Responsables y funcionarios de unidades culturales de municipios.
= Organizaciones culturales comunitarias.

e Programas universitarios de formacién en gestién cultural.

e Estudiantes de Gestion Cultural.

Los interesados en participar en estas reuniones deben de especificarlo en su ficha de
registro al congreso definiendo claramente a cudl asistira.
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Participacion en la Feria Cultural

Los expositores contardn con un espacio de 2 x 3 mts., asi como mobiliario de apoyo. Los
interesados deberan llenar el formulario correspondiente disponible en el sitio Web del
Congreso, a mas tardar el 3 de marzo de 2014.

De la participacion como adherentes al Congreso

Todas aquellas instituciones, organizaciones o colectivos que lo deseen, se podran
integrar al equipo de apoyo del Congreso a través de las siguientes actividades: Difusion
de convocatoria, promocién a diversos grupos y sectores para que participen en el
encuentro, impresion y/o distribucion de materiales de difusion, apoyo en la realizacion
de las mesas, etc.

El Comité organizador a cambio incluird los logotipos de los adherentes a la publicidad del
Congreso asi como la difusion de su apoyo en las memorias y materiales de trabajo del
evento. La adhesion como equipo de apoyo debe hacerse mediante el formulario
correspondiente disponible en la pagina del congreso.

-2 INSCRIPCION

La inscripcion al Congreso se realizar4d a través del “Formulario de inscripcion de
participantes” disponible en el sitio www.congresolgc.org y tendrd un valor diferenciado
de acuerdo a las siguientes categorias:

CATEGORIA Al 30 de En
marzo evento
Responsables y funcionarios de instituciones -culturales $35.000 $ 40.000
publicas y privadas. (U$70) (U$80)
General $ 20.000 $25.000
(U$40) (U$50)
Socios de pleno derecho y adherentes de la RedLGC *
$15.000 $20.00
(U$30) (U$40)
Estudiantes y profesores universitarios y gestores culturales
Comunitarios $15000 $2000
’ (U$30) (U$40)

! Debera indicarse al momento de completar el formulario de inscripcion, la que serd confirmada

por la secretaria técnica del Congreso.
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Cada participante recibird credencial que acredita su condicién de participante, un bolso
con los materiales del evento y certificacion.

2 FECHAS CLAVE

Actividad Inicia Termina

Postulacién de resimenes de 1 de octubre de 2013 | 1 de Febrero de 2014
ponencias

Dictamen de ponentes y expositores 2 de febrero de 2014 3 de marzo de 2014
aceptados

Recepcién de ponencias 4 de marzo de 2014 30 de marzo de 2014
completas aceptadas

Inscripciones al encuentro 5 de enero de 2014 23 de abril de 2014
Actividades del Encuentro 23 de abril de 2014 26 de abril de 2014

.. PROGRAMA INICIAL (sujeto a modificaciones)

Miércoles 23 de abril

HORA ACTIVIDAD
9:00 Inicio proceso de acreditacion de participantes.
9:30 a 13:00 Asamblea ordinaria de la REDLGC
13:30-15:00 Almuerzo

15:00 - 18:00 Reuniones:

* Responsables y funcionarios de unidades culturales de
municipios.

e Programas universitarios de formacién en gestién cultural.

e Estudiantes de Gestion Cultural.

« Organizaciones culturales comunitarias.

19:30 Inauguracion
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Jueves 24 de abril

9:00- 11:00 Mesas de ponencias

11:00- 11:30 Receso

11:30- 13:00 Mesas de ponencias

13:00 - 15:00 Almuerzo

15:00-17:00 Mesas de ponencias

17:00 - 17:30 Receso

17:30 - 19:30 Mesas de ponencias

Viernes 25 de abril

9:00-11:00 Mesas de andlisis
11:00-11:30 Receso
11:30-13:00 Mesas de andlisis

13:00 - 15:00 Almuerzo

15:00-19:00 Galeria de Experiencias. Feria, socializacién libre, actividades
artisticas.
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Sabado 26 de abril

9:00-11:00 Paneles por ejes tematicos
11:00-11:30 Receso
11:30-13:00 Paneles por ejes teméaticos

13:00 - 15:00 Almuerzo

15:00 - 18:00 Plenaria de cierre

Desde las 22:00 | Fiesta en ONACIU. Loreto 40, Barrio Bellavista, Recoleta.

Domingo 27 de abril

Recorrido patrimonial por Cementerio general de Santiago.

INFORMACIONES

congresolgc@gmail.com
WWwW.congresolgc.org

Sede del Congreso
Universidad de Santiago de Chile, USACH
Avenida Libertador Bernardo O'Higgins n°® 3363.
Estacion Central. Santiago. Chile

Las organizaciones e instituciones que deseen adherir a
la presente convocatoria, pueden escribir al correo congresolgc@gmail.com
o directamente en el enlace http://redlgc.ning.com/participantesCLGC
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